“CCER JUDICIARIO
_STICA DO TRABALKQ
TS BUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

—

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

CERTIDAQ DE JULGAMENTO
PROCESSO T & T N° DC-204587/95.6

CERTIFICO gue a Segdo Especializada em Digsidios Coletivos,
e, em Seszsdo realizada sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
ietro Ermes Pedro Pedrassani, Vice-Presidente, no exercicio da
sidéncla, com a presenga do Excelentissimo Senhor Subprocurador-
~21 do Trabalho Doutor Carles Newton de Souza Pinto e dos Excelen-
c=imos Senhores Ministros Valdir Righetto, relator, Orlando Teixeira
Costa, revisor, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Hyle Gurgel,
uline Santos, José Luiz Vasconcellos, Reberto Della Manna, Armando
Brito e Lourengo Prado, RESOLVEY: I - A unanimidade, deferir a
Atada dos documentog protocolizades sob 05 numeros TST-P-37621/95.1
TST-P-37732/95.7. Apés analisarem os documentes, 05 palronos da
scitante e da Suscitada ma.ifestaram-se da Tribuna, o primeiro pela
o impugnagi&o dos mesmos, e o segundo, pela impugnag¢do, tdo-somente,
s documentos 04 a 50, inclusive . IT ~Por maloria, rejeitar a preli-
‘nar de extingdo do feito, argiiida de oficio pele Excelentissimo
s-nhor Ministro Lourenco Prado, sem julgamento do mérito, por auséncia
e pressupostos de constituicsdo e de desenvolvimento valido e regular
o processo, nos termos- do artigo 267, inciso 1V do Cdédigo de Processo
Civil, vencido o Excelentissimo senhor Ministro Lourenge Prado. IIT -
WERITO: DA GREVE: Por maioria, declarar ndo abusiva a greve, vencidos
- Excelentissimos Senhores Ministros Valdir Righetto, Relator, Wag-
——¢ pimenta e Armando de Brito. IV - DO RETORNO AO TRABALEO: A unani-
sidade, determinar ¢ retorne dos empregados da empresa em greve as
=-jvidades até as 12:00 horas de amanha, dia 30 de agosto de 1985. V
_50S DIAS DE PARALISACAO: Por maioria, desobrigar a Empresa Brasileira
e Correios e Telégrafos - ECT do pagamento dos salérios dos dias de
oaralisagdo do trabalho, vencidos o8 Excelentéssimos)Senhores Minis-
—ros Hylo Gurgel e Lourengo Prado. VI - EXTRAGAC DE COPIA DE DOCUMENTO
20S AUTOS: A unanimidade, extrair copias reprograficas das fls.
22/68, inclusive, a fim de serem remetidas & Douta Procuradoria-Geral
4o Trabalho para as providéncias que esta julgar cabiveis, nos termos
Ho artigo 15° da Lei n° 2783/89. VII - P.C.C.5: A unanimidade, deter-
minar gue a Empresa Brasileira de Correlos e Telégratos - ECT, .remeta
os estudos relativos & reestruturagde do Plano de Cargos e Salarios a
Secretaria de Controle e Coordenacao das Empresas Estatais (HCCE) no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir de hoje, 29 de
=gosto de 1995, conforme determina o disposto na letra "b" do item "2V
do acordc celebrado entre as partes no dia 21 de julho de 1995 e homo-
logade por @sta Segao Especializada em Dissidios Coletivos, em confor-
2idade com o pardgrafo dnico do artigo 21 do Acordo ColetivoudehTraba*
lho em vigor. VIII - DA MULTA: A unanimidade, ndo lmpor sangdc a cate-
goria proflissional e 4 Empresa sobre © cumprimento do gue aqui decidi-
Ze. I¥ - DOS HONORARIOS: A unanimidade, indeferir o pedido. X - DAS
CUSTAS: A unanimidade, deferir as custasg, pro rata, a serem calculadas
cobre o valor arbitrado de R$ 10.0600,00 (dez mil reais). Justificardo

voto vencide os Excelentissimos Senhores Ministros Lourengo Prado e
Armando de Brito.

SUSCITANT?: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFQS - ECT.
Sustentagao Oral: Dr. Alpiniano do Prado Lopes

SUSCITADA: FEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE COR

REIOS E TELEGRAFOS E SIMILARES - FENTECT.
Sustentagdo Oral: Dr. Roberto de Figuelredo Caldas.

Para constar, lavro a presente certiddo, do gue dou fé.
gala de Sessbes, 29 de agosto de 1995.

JOSE ITAMAR SOARES DA SILVA
Diretor da Secretaria da Segéo
Especializada em Dissidios Coletivos
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PROC. N° T8T-DC-232.576/95.6 - {Ac. spc-1021/95)
Suscitante: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Advogado : Dr. Mozart G. Ferraz

Suscitado FEBERACEO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EM
REIOS E TELEGRAFOS E SIMILARES - FENTECT
Advogado : Dr. Roberto de Figueiredo Caldas e outros

PRESAS DE COR-

1

JUSTIFICATIVA DE VOTO VENCIDO pO EXCELENTESSINMO SENHOR MI-
NISTRO ARMANDO DE BRITO :

1

Justifico o meu posicionamento vencido na secio ge julgamen-
to, wvalendo-me dos fundamentos expendidos naquela assentada e que fo-
ram registrados em notas taquigrdficas, cujos termos abaixo reproduzo,
in verbis: , :

~C Sr. Ministro Armando _de Brito - Exceléncia, n3o chego a
ponto de lancar totalmente ao descrédito, um érgdo da adminigtrac3o
piblica, a ECT, gue € uma grande empresa. Evidentemente que, estando
ela inserida em um contexto de uma politica governamental que nio é a
politica da equipe econdmica, & uma politica de Governo, esta empresa
estd jungida a esta politica de Governo, gque por um elementar dever de
cidadania, deve ser também uma politica nacional, uma politica do ci-
daddo. Sem sombra de divida, uns e outros setores, sdoc mais ou menos
assoberbados por medidas de contencdo e que podem, em uma exacerbacio
de reivindicacio trabalhista, chegar a ponto de inviabilizar uma poli-
tica econdmica de Governo. Ora, o bem elaborado memorial, o qual, on-
tem as 10h, o Dr. Roberto Caldas de Figueiredo esforgcado, erudito,
Competente Advogado da Federacio, fez-me chegar as mios, como mencio-
Nou o Ministro Orlando Teixeira da Costa, & iniciado por um comentério
de um Economista no gual ele acentua e demonstra isto, ests estabele-
¢ido no préprio memorial, que as tarifas praticadas pelos Correios,
8d0 uma das menores do mundo e essas tarifas para serem uma das meno-
res do mundo, sio subsidiadas pelo Governo, porque o trabalho postal
deve atender a toda gama da populacdo, inclusive aquela de baixissimo
poder econdmico e que, por um anseio humano natural, precisa corres-
ponder-se com seus parentes distantes e por isto hi um subsidio go-
vernamental que se faz para a ECT manter uma das mais baixas tarifas
do mundo. Via de consequéncia, o que ocorreria? Os saldrios dos traba-
lhadores também sofrem aquela conten¢#ic natural, a politica de Governo
também para conciliar a manutencdo do emprego com as baixas tarifas
que o poder piblico lhe impde requer que haja um equilibrio, uma limi-
tacdo nesgsas reivindicagdes, e essas reivindicag¢des, como bem deta-
lhou, como sempre o Ministro Almir Pazzianotto, elas advém de um con-
gresso, de uma reunido, que ge sobrepde a visido conjuntural, a visdo
nacional, ao olhar especifico daquela categoria, que anseia, e & jus-
LO este angeio, & necesséirio esse anseio, por sal&rios maiores, condi-
zentes com as necessidades dos trabalhadores, mas é& preciso gue haja

Uma compreensdo e uma visSo nacional, uma visdo da p&tria, como um

interesse permanente de todo cidaddo. Se a empresa se disp&e ou est4
autorizada a implantar um planoc de cargos:e salarios, evidentemente,
que isto far-se-4 sem cque o Tribunal tenha gue se imiscuir na ativida.
de dessa empresa, que & uma ramificacio do poder piblico, do Governo
em si, executando uma politica de combate A inflacdo e de um desenvol -
vimento auto-gustentado que certamente seguir-se-lhe-4 logo que os
padrdes de inflacdoc baixa, reduzida estejam plenamente alcangados.
'Q_Sr. Ministro Armando de Brito . (Continuando.) oOra, esta
breve digress3o, que me dispenso de alongar porque jA& foi objeto de
apreciagdo bastante substancial pelo Ministro Almir Pazzianotto e tam-
bém pelo ilustre Ministro Revisor, a estou fazendo apenas para mostrar
que ndo tenho uma insengibilidade com rela¢8o A problem&tica, como V.
Exa., como Presidente das assembléias de conciliagio e julgamento,
demonstrou sempre, em todas as ocasifes: pretender uma conciliac3o e
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“2zer propostas de natureza econdmica, Mas como disse, de inicio, ao |
PCarem os trabalhadores pela imposicio, primeiro de uma greve por #
=mpo indeterminado e posteriormente, j& ng julgamento do dissidio de i
“Teve, por um elenco de reivindicacdes de! natureza econdmica, que a i
—bresa reconhecidamente ndo pode suportar,; nem por ela, nem pelo Pa- g
. @evidentemente nio podemos julgar as reivindicaces de natureza i
=condémica em um dissidio em que a parte suscitante pede apenas que se
"Precile a abusividade ou nd3o abusividade dajgreve. Numa projecio & que
permiti fazer algumas consideracoes sobre os pleitos de ordem eco- {
ica. O importante & que j4 estd sendo considerado pela federacdo, -
Seu memorial, que a tarifa de ECT & uma das mais baixas do mundo. -
consumidores somos todos nés, brasileiros, inclusive aqueles que
=2nham menos que um saldrio-minimo. Existem milhares de trabalhadores
=Sta condigdo, sobretudo aqueles que estdo no interior e que recebem
orrespondéncias daqueles outros que estdo nos grandes Ccentros. 0 con-
=umidor vai ter que pagar tarifas ainda maiores para cobrir aquilo que
“eiteam com justi¢a, humanamente assim se considere, osg trabalhado-
=S, mas que, no contexto de uma politica, torna-se inviivel e excres-
=nte. Dai porque acompanho o ilustre Ministro Revisor. Espero que os
Tabalhadores interponham um dissidio coletivo, observada teda a regqu-
2mentacdo referente a sua instauracdo, apés terem recebido da empresa
® Plano de Cargos e Saladrios, com as vantagens advindas da sua implan- %
¢do, e mais o aumento a que ela j& se dispds a proceder. A empresa & .|
Drimeira interessada em terminar esse litigio para manter a sua so- i}
*revivéncia e ndo apenas nés, que somos o poder piblico. i
Q Sr. Ministro Armando de Brito - (Continuando.) £ possivel i
Hue, apés uma decisdo deste Tribunal estabelecendo a regra de que a ¥
Sreve abusiva € um caminho eleito que vai conduzir necessariamente a '3
Ma negociacgdo, fiquemos com essa jurisprudéncia
~elvindica¢ido econdmica como penduricalho de uma gr
Siva. Dai por que reafirmo e acompanho o Revisor.
O Sr. Ministro Ursulino Santos - Sr. Presidente, a conclusio 2
VOLo do Ministro Armando de Brito & no sentido de que a greve teria .
sido provocada. Acontece que a categoria estad na data-base. Este serd !
S primeiro dissidio coletivo da categoria, {julgado neste Tribunal, na
La-base, que nio vai ter reajuste. Isto serd uma novidade, Creio que
=ada tem a ver a questio da abusividade da greve com a data-base. A
—ata-base & um direito de todo trabalhador de ter o seu reajuste sala-
ial. Se nada concedermos, passa a ser caso, inédito, aqui no Tribunal, 5
Julgar-se um dissidio coletivo na data-base sem nenhum tipo de reajus- %
2. Posso declarar a greve abusiva e, mesmo. assim, conceder o reajuste |,
20 Crabalhador, pois trata-se de um direito ‘garantido por lei,
O Sr. Ministro Armando de Brito -- Sr. Presidente, peco nova-
Jente a palavra, uma vez que o ilustre Relator redargiiu o meu pronun-
Clamento, o meu voto; alids, esta pritica est4 sendo muito comum aqui
=M quase todos os votos. £ evidente que sei que a categoria est& na
Jata-base. Também sei que a categoria j& praticou este ano trés ou
Juatro greves; ndo sei se também estava na data-base.

para ndo apreciar
eve tida como abu-

O _Sr. Ministro Ursulino Santos - A categoria fez as greves'
2Orque a empresa ndo cumpriu o que prometeu. : ) i
O Sr. Ministro Armando _de Brito - O que estou dizendo hoje & e

Hue a empresa, sabendo que a categoria est& na data-base, vai conceder
© reajuste pertinente e que & possivel, dentro das condigdes legals e
das condigdes impostas pela politica econdmica do Governo a categoria.
Hdo somos nés, num dissidio de abusividade de greve, que vamos impor a
uma empresa, seja ela estatal ou n3o, o pagamento x ou y, ainda que em
aome de um poder normativo que as vezes & contestado qté aqui dentro
pelos ilustres colegas. Esse poder normativo, que estaria até para ser E
extirpado, & exercido por nés em dissidio coletivo de natureza econd- o
mica. Aqui trata-se de um dissidio de greve, pura e simplesmente.n )
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Fl. 3

=omprovados nas ocorréncias policiais (poucas) e documentos elaborados
Pelo proprio empregador (a maioria) juntadas &s fls. 737/740, 748/749,
951/753, 755, 756 e 759. Tais atos, praticados principalmente nos Es-
“ados do Rio de Janeiro e Espirito Santo, consistentes na utilizacio
S piquetes, apreensdo de artefatos incendiirios e agressdes a pessoas
= beng da empresa, frutos de exacerbacdo de alguns sindicalistas mais
fadicais, os quais estio sempre presentes nesse tipo de movimento,
Tevelando que, embora isolados, de regsponsabilidade individual de seus
sutores, com conotagdo coletiva e premeditada, essas atitudes impreg-
@aram o movimento a ponto de jogd-lo na ilegalidade. Neste sentido, o
2buso de direito foi gratuito e individualmente cometido.

Nessas condigdes, Sr. Presidente, pedindo vénia ao insigne
Ministro Relator, adoto, ainda, como razfo de decidir o bem elaborado
parecer da douta Procuradoria-Geral, que opinou pela abusividade do
‘movimento grevigta. Valho-me dos fundamentos expendidos pelo insigne
Subprocurador-Geral, Dr. IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO, in ver-
bis: , 3

"Conforme reconhecido pelo preposto da empresa em audi-
éncia, houve comunicacdoc prévia da deflagragdo da greve com
cinco dias de antecedéncia, o que:aponta para o cumprimento
do disposto nos arts. 3°, paragrafo dnico e 13 da Lei de
Greve, quer se considere essencial ou n3o os servicos pres-
tados pelos Correios.

Se se considerar essencial a atividade, mesmo assim sob
© prisma da manuten¢iio de pessoal minimo em atividade, a
greve nio teve cariter abusivo, de vez gque, conforme repor-
tado pelos depoentes na audi&ncia instrutéria, a greve sd
teve a adesdo de 7% da categoria, n#3o contando com a parti-
cipagdo de doze delegacias regionais, sendo gue nos Estados
em que houve paralisacio, esta ndo chegou a 60% dos traba-
lhadores da regional. Os dados relativos ao primeiro dia de
greve, constantes do quadro apresentado pela empresa, apon-
tam apenas 4% da adesfo geral, sendo que o maior indice foi
o de Alagoas, com 64% de ades3o (f1s.36) . Ademais, conforme
reconhecido pelo proprio preposto da empresa, esta gem pré-
vio acordo passou a contratar pessoal substitutivo (Elc.
790), em desatencfo ao art. Gg°, pardgrafo dnico, da Lei n°
7.783/89. Assim, ndo h& que se falar em desatendimento Aas
necessidades inadiéveis da populacio.

No que pertine &s tentativas de negociagdo prévia, a
deflagracdo da greve, a par de terem occorrido oito reunides
(fls. 13-20), verifica-se pelos depoimentos coligidos que a
FENTECT apresentou & ECT, no dia 29.9.95, a sua pauta de
reivindicacdes, ou seja, dois meses antes da data-base, e
que a Empresa apenas decidiu reunir-se para discuti-la no
dia 23.11.95, uma semana antes da data-base (fls. 790). Se
por um lado a reivindicag8o obreira, quanto ao percentual
de reajuste salarial, é elevada a 100%, por outro lado a
realidade vivenciada pelos empregados & de um salario bésico
infimo de (R$ 163,91), gerando descontentamento suficiente
na categoria, a conduzi-la &s dGltimas consequénecias para
ocbter uma remunera¢fo digna, dada a irredutibilidade empre-
sarial em conceder reajuste superior a 20%. Nesse sentido
ndao hd que se falar em utilizacdo irresponsivel do direito
de greve.

As asgssembléias gerais dos virios sindicatos deram auto-
rizagdo a FENTECT para negociar em nome da categoria e deli-
berar sobre a deflagragdo da greve, que contou, assim, com a
aprovagcdo de assembléias gerais dos vArios sindicatos
locais.

Quanto aos atos de vandalismo atribuidos aocs grevistas,
verifico que os mesmos ocorreram quase exclusivamente nas

=
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regionais do Rio de Janeiro e Espirito Santo, com utilizagdo
de piguetes para impedir o acesso ac trabalho (fls. 18/19),
em desatenc3io ao art. 6°, inciso III, da Lei n° 7.783/89,
além da apreensio de artefatos incendiérios de fabricagdo
caseira e agressdes as pessoas (fls. 737-740, 751-753, 756 e
759) e a bens da efipresa {(fls. 748-749) ., Apesar de isolados,
os fatos revestem-ge de gravidade, demonstrando que o movi-
mento paredista, aoc menos no Rio de Janeiro, ndo transcorreu
pacificamente. E & com base no precedente da greve dos fer-
roviarios de 1995, no julgamento da qual a SDC do TST enten-
deu que o descumprimento da Lei de Greve em um dos Estados,
quando deflagrada a greve em Ambito nacional, torna abusivo
todo o movimento, e nio apenas em relac¢do ao Estado em que a
Lei foi descumprida. Temos como procedente o dissidio cole-
tivo da greve ajuizado pela Empresa" (fls. 797/798).

Valho-me, também, dos fundamentos expendidos pelo insigne
“inistro ALMIR PAZZIANOTTO, abstraidos das respectivas notas taquigra-
ficas, quando da sessdo de julgamento, para acompanhar-me na declara-
20 de abusividade, in verbis:

"0 gr, Ministro Almir Pazzianotto - O Tribunal tem de-
cisdes pela abusividade e pela ndo-abusividade, o0 gue mostra
ser o Tribunal c¢riterioso no exame dessa matéria. Sr. Presi-
dente, em matéria de abusividade, a minha preocupagao inici-
al & com a assembléia que deliberou. Parto da anflise das
asgembléias, porque a greve & movimento impregnado de tal
responsabilidade que a sua eclosfo depende de decisdo dos
trabalhadores e ndo dos dirigentes. Lembro-me até de que
examinamos, no Tribunal, a viabilidade de a assembléia ser
realizada em locais abertos, com a influéncia de terceiros,
porque obviamente a lei ndo o permite, nem precisaria dizé-
lo expressamente. Houve uma época, Sr. Presidente, em que o
rigor em relagdo a assembléia era de tal monta que a apura-
c3o era realizada pelo Ministério Piblico, nos termos da Lei
n® 4.330, de 1° de junho de 1964. Fui, portanto, &s assem-
bléias. De um exame rapido nos autos, observo gue existem
listas de presenga, mas vou-me louvar de um memorial entre-
gue na portaria do edificio em que resido, ontem a noite.
Porque, se o memorial é da autoria.da Federacdo Nacional dos
Trabalhadores em Empresas dos Correios e Telégrafos e Simi-
lares, o memorial contém a verdade. E documento produzido
pelos préprios trabalhadores. Encontro, como sétimo documen-
to, o quadro das assembléias de greve do dia 5 de dezembro.
Em Brasilia compareceram setecentos funcionérios; no Rio de
Janeiro, dois mil e trezentos; em S&o Paulo, pela previsdo
de nova assembléia, no dia 7 de dezembro, deveriam ter com-
parecido quatrocentos e cingienta;; em Alagoas ndo h& um nd-
mero; Pernambuco, trezentos e cinglenta; Espirito Santo,
oitenta; Cearéd, trezentos e dez; Paraiba, noventa; Goiés,
uma nova asgembléia, no dia 7 de dezembro, cento e quatro;
no Par& compareceram duzentos.

Minas Gerais també&m. Minas Gerais e Parana, novas as-
sembléias no dia 07, compareceram' cento e vinte e cinco e
cem funcionirios, respectivamente; no Rio Grande do Norte
compareceram quarenta e nove; em Campinas ndoc hi o dado; Sao
Jogsé dos Campos compareceram setenta funcionArios; Rio Gran-
de do Sul compareceram trezentos; Santa Catarina comparece-
ram setenta funcionadrios. Sr. Presidente, somei mals de uma
vez, para nfo me equivocar, e encontrei a presenca de 5.298
trabalhadores nestas assembléias. Os Correios possuem seten-
ta e nove mil funcion&rios. Logo, ndo houve quorum. Sr. Pre-
sidente, fui verificar os estatutos. Vou citar os gue encon-
trei rapidamente. No de Alagoas n&o ha propriamente previsio
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de assempléia para dissidio coletivo, mas ha para assembléia
geral. DispSe o seguinte: "As assembléias gerais extraordi-
nidrias serdo convocadas por decisdo da maioria da diretoria
do Conselho Deliberativo ou ainda por abaixo-assinado de 5%
dos assocciados em dia com suas obrigagdes sociais. § 1° - E
obrigatério o cofparecimento de 2/3 {(dois tergos) dos soli-
citantes, sob pena de nulidade da jassembléia." "Dos solici-
tantes" seria o seguinte: de cinco sclicitantes, teriamos a
presenga de trés? Ndo posso entender desta forma. Uma assem-
bléia geral extraordindria para tratar de tema obviamente
relevante ndo pode deliberar desta maneira. Deve ter havido
um equivoco de redagdo, deve ser ‘2/3 dos associados e ndo
dos solicitantes, porque a previs3o dos solicitantes & de
5%. Encontreil outros estatutos, e esses sdo do Amazonas e de
Roraima: "Ag assembléias gerais poderio ser convocadas em
cardter ordinério e extraordindrio. As deliberacdes das as-
sembléias gerais serdo sempre tomadas por maioria simples
dos presentes." Também ndo posso admitir, Sr.

Presidente.
Mas h& um outro aqui, de S3o José dos Campos. Neste, Sr.
Presidente, dificil encontrar o dispositivo aplic&vel, por-
que ndo hd nada a respeito de negociag¢des coletivas. Existem
disposigdes acerca de votagdo: "guorum - instalada a mesa
apuradora - seria mais especifico para eleigdo, mas vou to-

mar como referéncia -, verificard pela lista dos votantes se
participaram da votagdo mais de 2/3 dos eleitores, proceden-
do, em caso afirmativo, & abertura das urnas e & contagem
dos votos." Sr. Presidente, nio tenho como deixar de apli-
¢ar, no caso, o art. 612 da CLT.

Q_8r. Ministro Orlando Teixeira da_Costa - Ministro
Almir Pazzianotto, V. Exa. permitiria gue eu agugasse a in-
teligéncia de V. Exa., como sempre, muito apropriada.

O_Sr. Ministro Almir Pazzianotto - Apenas iria dizer
que ndo seil gquantos funciondrios existem no Rio de Janeiro.
Estes nimeros redondos preocupam-me muito. Por que dois mil
e trezentos e ndo dois mil trezentos e wvinte e sete? D&-me
impressdc estranha.

Ndo que queira contestar a informacfo, mas
nimeros... A ndo ser os de Minas Gerais,
vinte e cinco, ou do Rio Grande do Norte,
e nove. Mas tenho a impress8o de que, se quorum houve, ocCor-
reu apenas no Rio de Janeiro, com dois mil e trezentos, mas
a documenta¢do do Rio de Janeiro ndo estd nos autos.

O _Sxr. Ministro Orlando Teixeira da Costa
dente, V. Exa. me permite o uso da palavra,

todos os
que foram cento e
que foram guarenta

- S8Sr. Presi-
apenas para

efeito de reflexdo? Porque essa matéria & extremamente
relevante.

QO Sr. Ministro José Ajuricaba (Presidente) - Pois ndo,
Exceléncia.

Q Sr. Ministro Almir Pazzianotto - Pois n3o, Ministro

Orlando Teixeira da Costa.
QO _Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - O art. 14 da

Lei de Greve dispde © seguinte: "Constitui abuso de direito
de greve a inobsgervincia das normas contidas na presente

lei.™ E a Lei de Greve ndo traz nenhuma norma sobre gquorum
de assembléia geral.
O_Sr. Ministrxo Almir Pazzianotto - Ministro Orlando

Teixeira da Costa, o argumento de V. Exa. & extremamente
generoso, mas discrepa de tudo aguilo que entendemos até
hoje em matéria de relag¢des coletivas de trabalho, porque,
no terreno das relag¢des coletivas, sempre sustentamos, em
beneficio da representatividade das organiza¢des sindicais,
que as deliberagdes sdo tomadas pelos trabalhadores e por
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maioria. N3o sendo assim, terfiamos de rever toda a nossa
jurisprudéncia. 0 fato, gr. Presidente, & que trés volumes
ndo podem conter a documentacio minima obrigatéria capaz de
revelar haver sido a federacio autorizada pelos sindicatos
dos vArios Estados, e estes sindicatos, por sua vez, autori-
zados pelos trabalhadores. N3oc estamos no terreno da ficcio,
estamos no terreno da realidade. N3o podemos presumir as
autorizagBes. Por isso & que a Lei de Greve diz - e temos
entendido assim: "Caber&4 & entidade sindical correspondente,
na forma do seu estatuto, convocar assembléia geral que de-
finird as reivindicacdes da categoria e deliberari sobre a
paralisacdo coletiva da prestacido de servico.n Ora, a assem-
bléia geral gera a idéia de quorum. Ndo h4 assembléia geral
sem quorum. Seria uma contradicio em Lermos: assembléia ge-
ral de minoria. No caso dos autos, Sr. Presidente, autoriza-
da ou ndo, a federacio dos trabalhadores assumiu a responsa-
bilidade da defesa, ndo & verdade> Essa responsabilidade
poderia ter sido assumida por uma outra entidade de grau
superior. A responsabilidade foi assumida pela federacio
nacional dos trabalhadores. £ &bvio que ela deveria compare-
cer a Justica, demonstrando encontrar-se autorizada pelos
sindicatos filiados; e estes, por sua vez, revelando haverem
feito a greve por delibera¢do dos trabalhadores. Ora, isso
conduz & idéia do quorum. Entdo, Sr. Presidente, se esse
memorial me diz que, na Paraiba, estiveram noventa carteiros
participando da assembléia, preciso saber a que correspondem
esseés noventa carteiros: gse s3o somente os carteiros de Jodo
Pessoa ou também os do interior do Estado.

Sr. Ministro Almir Pazzianotto - (Continuando.) Pre-
ciso saber, Sr. Presidente, se os oitenta carteiros do Espi-
rito Santos sfo os carteiros de Vitéria ou se s3o os cartei-
ros de todo o Estado. Que forca representam esges oitenta
trabalhadores? Porque tenho um dado que V. Exa. me forneceu
e estd aqui neste perfil das estatais, que & documento ofi-
cial. Temos setenta e nove mil carteiros. Estou, portanto,
inclinado a acreditar num dado que. foi trazido pelo eminente
Revisor, de que apenas 7% participaram do movimento grevis-
ta. Isso estd no votoe do Revisor, ge nio me falha a memdria,
e indago do Ministro Roberto Della Manna se estou ou n3o
reproduzindo o que S. Exa. digse.

O _Sr. Ministro José Aduricaba (Presidente) - §. Exa.
reproduziu o Parecer da Procuradoria, que informa isso.
O Sr. Ministro Almir Pazzianotto - O Parecer da Procu-

radoria informa 7%. Indago, Sr. Presidente, se as mais wvari-
adas categorias profissionais existentes no Brasil podem
deflagrar greve com 7%. De fato, pelos meus calculos, soman-
do-se os nimeros do memorial, eles conduzem a 7%, porgque 10%
da categoria corresponderia a sete mil e novecentos cartei-
ros. £ um nimero simples. Sr. Presidente, sempre valorizamos
muito o que estd nos autos do processo, porgue é& impossivel
ao Juiz julgar desprezando aquilo que estid nos autos. Masg
vou acrescer outra informa¢do, Sr. Presidente. Nio posso
minimizar porque os autos si3o incompletos. As informacdes
faticas dos autos s3o absolutamente incompletas. Mas no pro- .
prio memorial, Sr. Presidente, h& um documento que me chamou
muito atengdo. Ele afirma: "Boletim de Ocorréncia. Segundo o
comunicante, wvitima J4& qualificada, estavam sentados em
frente 3 safda dos caminhdes, para que 08 mesmos nio sais-
sem, quando entdo os policiais militares comegaram a jogar
bombas de efeito moral, as quais atingiram os comunicantes,
vitimas." Vejamos este outro: "Segundo o autor, a vitima se
jogou sobre o capd do auto em tela e veio a cair na rampa de
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acesso da garagem dos Correjios; que o auto teve as seguintes
avarias: retrovisor esSquerdo quebrado, lanterna traseira
esquerda quebrada, lateral direita traseira amassada, péra-
brisa dianteiro rachado, pneus traseiros vazios." Mag, além
disso, Sr. Presidente, os autos trazem uma série de relatos
da mesma natureza, como comunicagdes remetidag pelos Correi-
08 a Dbelegacia de Policia, ou matéria de imprensa e boletins
de ocorréncias. "Resumo dog incidentes havidos durante a
greve: obstru¢do do CDp, Rio Negro, 6.12.95; obstrucdo de
acesso 3 Agéncia André Aradjo; invasio do CDD, Manaus; obs-
trugcdo do CDD, Manaus; invas&o da Agéncia Central; invasio
do CDD, Manaus; inutilizacﬁq de cadeados de portdes do CDD,
Manaus; kombi transportando grevistas; empregado ferido por
projetos e/ou arremessados; veiculo contratado apedrejado;
danificagio de duas viaturas; um caminhio contratado tem
para-brisa quebrado, causando feridos; danificacio no vefcu-
lo da ECT; ameaca de dano ao veiculo; impedimento de acesso
a agéncia. 3
O Sr. Ministro Almir Pazzianotto - (Continuando.) nIn-
vasdo das instalacdes do Conjunto Pasteur e danificacio de
marmitas de empregados; um policial & apedrejado em frente
ao edificio sede; obstrugdo de acesso ao edificio sede; ame-
aca armada a um carteiro, em Samambaia; um fotbégrafo teve
sua magquina tomada por grevistas; entrada nio autorizada no
CDD; gerente de transportes com escoriagdes decorrentes de
agressdes; obstrucdo do complexo operacional; danificacgio de
fechaduras e cadeados em trés unidades; invasio da Arco por
um grevista; obstrucio de acesso ao CDD, Vila Velha; apreen-
8do do carro de som do Sintec, por estar com documentacio
irregular; detencio do dirigente Jodo Natal Machado por con-
ta de ofensa a policiais; um policial levou uma pedrada;
apreensdo de bombas caseiras; dano em carro de empregado;
cola Durepox na fechadura de varias unidades, impedindo a
entrada de ndo-grevistas; chefe da REOP agredido por sindi-
calista; invasio da agéncia da Barra da Tijuca e constrangi-
mento de empregados; danificacdo de fechaduras no Ac Botafo-
go; invas3o a unidades operacionais." 3Sr. Presidente, nio
posso considerar fatos meramente isolados. 1Isso foi apenas
uma passagem rédpida pelos autos. Com a devida vénia, a meu
ver, o movimento foi deflagrado sem autorizagio dos traba-
lhadores, conforme exige a Constituigio. Deveria haver o
quorum nos estatutos. 0Os estatutos nio tratam de assembiéia
de greve, mas a lei nos fornece um dispositivo de aplicacéio
analdgica absolutamente indiscutivel, que & o art. 612, por-
que a greve & uma fase no processo de negociagdo. N&o ha
greve isolada de movimento reivindicatério. Logo, devo apli-
car analogicamente o art. 612 da CLT. E mais, Sr. Presiden-
te, aquilo que mais se deve evitar no movimento grevista,
gue é& a sua transformag¢do num movimento violento, nfe foi
coibido, n#o foi evitado. O Parecer da Procuradoria, no par-
ticular, me parece claro. Vou pedir vénia aoc Exmo. Ministro
Relator e wou acompanhar, guanto 3 abusividade, o Ministro
Revigor.n
Portanto, 8Sr. Presidente, demais Ministros, wvalendo-me
desses auspiciosos fundamentos, acalorados pelo debate havido em ses-
sd0, julgo procedente o pedido de declaracio de abusividade da greve,
desobrigando a empresa de efetuar o pagamento dos dias parados.
DAS REIVINDICAGOES DOS TRABALHADORES
A Federagdo operaria suscitada apresentou, A guisa de pro-
posta conciliatéria, a pauta de reivindidacdes constante de fls.
60/64, trazendo a posteriori, como lhe foi permitido em audiéncia, a
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justificativa das clausulas, fazendo-o, entretanto, somente em relacao
a2 algumas delas. Na audiéncia de conciliacao, manifestando-se em ra-
206es finais, acatou a proposta da Presidéncia referente ao reajuste
salarial e a produtividade.

Embora o dissidio coletive tenha sido ajuizado com o fikto
exclusivo de ver declarada a abusividade do movimento grevista, nao
tenho por possivel, em tese, a apreciacao das reivindicacdes da cate-
goria profissiocnal. Todavia, este nio foi o posicicnamento da douta
maioria, que entendeu que a intervencdo Jjudicial ne conflito coletivo
trabalhista se justifica pela necessidade de apazigua-lo, mediante a
instituigdo de normas & condigdes de trabalho. Sendo a greve um con-
flito coletivo motivado pela resisténcia patronal a uma pretensido ope-
raria, se ndo for julgada a reivindicagso, a causa do movimento per-
Sistird sem solucdo. Dai se pode afirmar que todo dissidio coletivo
que busca declarar abusivo movimento grevista traz implicito pedido de
apreciacdo da pretensio profissional que o notivou.

In casu, apesar da pauta de reivindicacdes da categoria
obreira conter vAarias clausulas, apenas a questaoc salarial motivou a
greve. Isto se vé nas atas das 5%, 7% e 8* reunides de negociagdo que
precederam a greve (fls. 2 MpAPREOL s BT B o especialmente na ultima, onde
claramente se nota o impasse em torno do percentual do reajuste dos
salarios. Quanto as demais clausulas, as -hegociacdes seguiam curso
normal e as partes, embora ainda ndo tenham :acordo formalizado, j& se
haviam acertado sobre muitas delas, como sk percebe dos termos das
peticgdes inicial e contestatéria e nos documentos de fls. 13/20 e
60/64. :

Assim, como antes assinalado, entendia, em principio, que
nido poderia ser apreciada nenhuma clausula e€condmica, pois o presente
dissidio coletive tinha por €5Copo a declaracdo, ou nado, da abusivida-
de do movimento grevista. Nio se poderia, a meu modesto juizo, apreci-
ar-se cléusula diversa daquela postulada na peticgio inicial, que res-
tringia-se na declaragdo, ou nio, de abusividade da greve.

Todavia, considerando os judiciosos fundamentos expendidos
pelo insigne Ministroe ORLANDO TEIXEIRA DA COSTA e ALMIR PAZZIANOTTO,
reformulei meu convencimento pessocal, acompanhando suas exceléncias,
no sentido de deferir-se a reivindicacio postulada pela suscitada,

Apés amplissimo debate, a eg. Secio deliberou no sentido de
aplicar-se o IPC-r legal, no indice de 10,83%, conforme fundamentos
abstraidos das respectivas notas tagquigraficas, os quais precisei ler
bastante para verificar as razdes que motivaram a egrégia secido a se
valer de especial rigor para com a empresa-suscitante.

Eis alguns trechos importantes abstraidos das notas taqui-
graficas, do eminente Decano, engrandecendo sobremaneira os debates:

"O Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - Sr. Presi-
dente, tenho uma proposta para apresentar & egrégia Secio,

&m meu nome e em nome do Ministro Almir Pazzianotto, que me

retificard, se eu ndo for preciso. J& que n3o temos condi.-

¢Ges para saber quais sio as repercussdes que as reivindica-
¢Oes atuais da categoria teriam sobre esse plano, a nossa

proposta & a seguinte: na sentenca de hoje, imporiamos a

empresa a obrigag¢do de implantar o Plano de Cargos e Salari-

08, que ji estid autorizada a fazé-lo, & Partir de T* 'detde.

zembro. Salvaguardariamos 3 categoria profissional o direito

P

o término do prazo do seu protesto judicial que estld em cur-
80, isto &, até o dia 30 de dezembro. Ent3o, com a nova rea-
lidade, isto &, implantado o Plano de Cargos e Salérios,
verificariamos quais as repercussbes das reivindicacdes fei-
tas sobre o mesmo.
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O 8xr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - Sr. Presi-
dente, V. Exa. permitiria? (Pausa.) Estamos procurando dar
uma decisfo um tanto dificil na sua implementacio e préatica.
Gostaria de dirigir especificamente a minha palavra ao Mi-
nistro Revisor e ao Ministro Armando de Brito. g, Exas. que-
rem adiar tudo. Na realidade, na dltima parte, estamos adi-
ando gquando estamos deixando a critério do sindicato ajuizar
ou ndo dissidio coletivo de natureza econdmica que ndo foi
ajuizado. Agora, pelo menos ficaria resolvido o problema
desse plano, porgue sem que ‘ele seja implantado, vai ser
dificil para nds apreciarmos qualquer dissidio coletivo para
ver quais sfo as repercussdes na empresa.

O Sr. Ministro Roberto Della Manna - Ministro Orlando
Teixeira da Costa, pelo resultado do plano, a corrente
liderada. ..

O _Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - Nio, porque
tem de olocar dois a dois. De acordo com o Regimento Interno
ndo houve maioria. &

O Sr. Ministro Almir Pazzianotto - O Ministro Orlando
Teixeira da Costa & o Decano, S. Exa. entende de contagem de
votos.

O Sr. Ministro Roberto Della Manna - Eu reformulo meu

voto e acompanho a corrente de V. Exa.

Q Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - E o Ministro
Armando de Brito também?

O _Sr. Ministro Armando de Brito - Excel&ncia, com muita
lastima, entendo, por uma questdo de principio, gque devo
manter meu voto. Estou atento & inicial, 86; & inicial & a
abusividade da greve. N#o podemos adiantar um passo além do
que foi pedido. Ent#o, data venia, por uma questdo de prin-
cipio, vou manter minha posicio e fazer voto wvencido, se
possivel.

QO Sxr. Ministro Almir Pazzianotto - Mas, com a devida
vénia, o processo nio se limita & inicial e & defesa, porque
no desdobramentc a empresa deixou claro o seu desejo de im-
plantagdo do plano.

O Sr. Minigtro Armando de Brito - Sim, mas isso ela ja
ia fazer.
O Sr. Ministro Almir Pazzianotto - Por uma questdo até

de economia temos de resolver esse impasse porgque & onde ele
se encontra. Ja h& algum tempo o impasse est& no plano. Co-
locado o plano, como diz bem o Ministro Orlando Teixeira da |
Costa, se outras reivindicacgdes houver, vamos examind-las ja !
com o novo plano de cargos e salarios implantado, claro.

O Sr. Ministro Armando de Brito - Tanto que o plano ndo
foi nem mencionado nas reivindicacdes econdmicas.

O Sr. Ministro Almir Pazzianotto - Mas o nd da questdo
é o plano. :

O Sr. Ministro Armando de Brito - Est&, entio, subja-
cente. N3o estd expresso. ]

O_Sr. Ministro Almir Pazzianotto - Esta expresso no
Processo. : _

O _8r. Ministro José Ajuricaba - (Presidente) - Vou re-

formular o meu voto com o objetivoi realmente de sairmos des-
se ilmpagse. Eu estava pretendendo. insistir no entendimento
que adotei por causa da minha posicao por ocasido da ins-
Lrugdo do feito. Mas estamos com um impasse agora e precisa-
mos soluciond-lo. Reconhego que de fato esse dissidio cole-
tivo sb surgiu porque a empresa ndo implantou esse plano. Em
decorréncia justamente do descumprimento dessa obrigacdo ja
assumida anteriormente, ou dessa determinacio do Tribunal, &
Jque ocorreram essas greves todas. Entdo, vou renunciar a

K:\DISS_COL\DC232576. A4




PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
&3 TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Fl. 10

minha posicio e acompanhar o voto do Ministro Orlando Tei-
xeira da Costa. Agora sdo cinco votos: Ministros Orlando
Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Valdir Righetto, José
Ajuricaba e Roberto Della Manna, que reformulou. Assim desa-
parece o impasse. Por maioria de votos, decidiu o Tribunal
conceder o reajuste salarial de 10,83% a partir de 1° de
dezembro do corrente ano e determinar a implantac3o, a par-
tir da mesma data, do plano de cargos e salarios 3j&a aprova-
do pela CEEE, facultando ao suscitado ajuizar dissidio cole-
tivo para reivindicacdo das demais cl&usulas dentro do prazo
do protesto judicial que ajuizou.

O Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - Ent3o, Sr.
Presidente, a minha proposta & a seguinte: compelir a empre-
sa a implantar o Plano de Cargos eLSaléric a partir de 1° de

Nessas condig¢Bes, defiro o reajuste salarial de 190,83% (dez
virgula oitenta e tras por cento} a partir Qé 1° de dezembro de 1995,
determinando, outrossim, a implantacéo, a partir da mesma data, do
Plano de Cargos e Salarios, j& aprovado peld Coordenacido das Empresas
Estatais, facultando a Suscitada ajuizar dissidio coletivo para rei-
vindicacdo das demais clausulas, dentro do prazo do protesto judicial
que ajuizou. :

DAS CUSTAS

Defiro as custas pela suscitante, a serem calculadas sobre o
valor arbitrado na inicial. ; -

iSTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho - DA GREVE: Por maioria,
declarar a greve abusiva, vencidos os Excelentissimos Senhores Minis-
tros Ursulino Santos, Orlando Teixeira da Costa, o Excelentissimo Se-
nhor Juiz Convocado Pimenta de Mello. DOS DIAS DE PARALISACAO: Por
unanimidade, desobrigar a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
- ECT do pagamento dos saldrios dos dias de paralisacio do trabalho.
DO REAJUSTE SALARIAL: Por maioria, deferir o reajuste salarial de
10,83% (dez virgula oitenta e treés por cento) a partir de 1° de dezem-
bro de 1995, determinando a implantacio, a partir da mesma data, do
Plano de Cargos e Salarios, j& aprovado pela Coordenacio das Emprezas
Estatais, facultando a Suscitada ajuizar dissidio coletivo para reij-
vindicagido das demais clausulas, dentro do prazo do protesto judicial
que ajuizou, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministres Ursulino
Santos, parcialmente, e Armande de Brito, totalmente. DAS CUSTAS: Por
unanimidade, deferir as custas, pela suscitante, a serem calculadas

sobre o valor arbitrado na inicial. Juntar& voto vencido o Excelentis-
simo Senhor Minis
Brasifli

s N

Presidente

Redator

#'ILHO - Subprocurador-Geral do
Trabalho
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