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Inscrição Estadual: ISENTO

COMUNICADO SINDECTÉB 013/2012     
  Bauru/SP, 03 de Maio de 2012.
PLR/2011
Companheir@s,
Os trabalhadores e trabalhadoras dos Correios estão inconformados e irritados, com justa razão, por conta dos valores recebidos a título de PLR, isto porque em dezembro de 2011 a Empresa depositou R$ 500,00(quinhentos reais)  na conta dos trabalhadores, informando que tal valor corresponderia a metade da PLR, o que criou entre os trabalhadores a expectativa de que a 2ª (segunda) parcela da PLR teria valores iguais ou próximos aos depositados em dezembro de 2011, o que não se confirmou.
Cobrada a explicar o porquê tal ocorreu, a Direção da Empresa alega que a expectativa de lucro projetado não se confirmou, e que os valores da PLR são proporcionais ao lucro, como o lucro foi menor que o esperado, a 2ª (segunda) parcela da PLR teve que ser menor também.

A resposta da Empresa explica, mas não justifica, os valores da PLR. Passamos 2 (dois) anos com aproximadamente 10 (dez) mil funcionários a menos (PDV/2009), os trabalhadores concursados (julho/2011) recém contratados, estão recebendo o salário base, enquanto os que saíram (PDV/2009) recebiam o salário teto ou próximo dele, ou seja, a folha de pagamentos diminuiu e mesmo assim o lucro do Correio (2011) foi igual ou menor que o ano anterior.

A Direção da Empresa, como sempre, apresentará uma séria de argumentos para explicar a queda nos lucros, mas para nós, está claro que a prática adotada pela atual Direção, de privilegiar a indicação política, e não a competência técnica, para cargos de Comando Estratégicos da Empresa, é o principal motivo para que isto ocorresse.

Justamente por isso nós do SINDECTÉB/BAURU, rejeitamos em Assembléia a proposta da Empresa da PLR/2011, por não concordamos com a forma e os critérios apresentados pela Empresa que a nós dava a impressão que dava margem para distorcer os valores a ser pagos.

​​​​​​​​____________________________
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Presidente
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