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Inscrição Estadual: ISENTO

COMUNICADO SINDECTÉB 001/2012
Bauru/SP, 04 de Janeiro de 2012.

VALE FARMÁCIA - CAUTELA
Companheiras e Companheiros,

Orientamos a não assinar ou encaminhar qualquer documentação, até que os empregados tenham pleno e detalhado conhecimento sobre o convênio, com a certeza da inexistência de irregularidades, até sob pena de ser partícipe de ilegalidades ou ilicitudes.

Conforme divulgado pela Empresa no Informe Primeira Hora de 08/12/2011 e no site da FEDERAÇÃO, vimos através do presente informar que ainda não chegou aos Sindicatos todas as informações e documentação referente ao Convênio Vale Farmácia.

Estranhamos também a informação de que haverá um desconto dos empregados no valor de R$28,00 (vinte e oito reais) e que será ressarcido posteriormente pela ECT e repassado para a FENTECT, a qual posteriormente repassará a Empresa Conveniada.

Entendemos que está havendo um desencontro de informações, inclusive o texto do Acórdão do TST informa apenas que a ECT ressarcirá aos empregados ativos e não diz nada de repasse a Federação. 

Cláusula 11 - ASSISTÊNCIA MÉDICA / HOSPITALAR E ODONTOLÓGICA

§ 8º - A ECT ressarcirá aos empregados ativos, mediante modelo de comprovação a ser regulamentado, o valor gasto em medicamentos definidos em lista própria, até o limite de R$ 28,00 (vinte e oito reais) mensais.
§ 9º - O disposto no parágrafo anterior não se trata de salário, conforme o inciso IV, § 2°, do Artigo 458 da CLT;
Diante desta situação estamos solicitando as informações e documentação sobre o referido Convênio vale-farmácia para analisarmos juntamente com o JURÍDICO DO SINDECTÉB, para posteriormente repassarmos as informações corretamente aos empregados.

Companheiros e Companheiras, mais uma vez o despreparo e a forma como nossas conquistas são encaminhadas geram muito tumulto. Isso me faz lembrar a implantação do Vale Alimentação em 1987, quando a ECT por “desconhecer” o benefício implantou com desconto de 80% do valor do talão de ticket’s, causando revolta entre os trabalhadores.

Portanto, como já temos experiência nessas Ações, pedimos aos trabalhadores paciência, pois pelo jeito vamos ter que brigar muito para melhorar e implantar o benefício de forma decente. E reiteramos, a orientação de não assinar ou encaminhar qualquer documentação, até que os empregados tenham pleno e detalhado conhecimento sobre o convênio, com a certeza da inexistência de irregularidades, até sob pena de ser partícipe de ilegalidades ou ilicitudes. 
Saudações Sindicais,

_____________________________

José Aparecido Gimenes Gandara

Presidente
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