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Deciséo foi comemorada pelos Trabalhadores. Em reunido realizada em Bauru, foram feitos os Ultimos esclarecimentos.
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CARTA DO PRESIDENTE

José Ap. Gimenes Gandara

SINDECTEB E FINDECT REFORCAM SEU APOIO AOS CANDIDATOS AO CONSELHO
DELIBERATIVO DA POSTAL SAUDE

O SINDECTEB e a FINDECT estao apoiando duas chapas
nesta eleicdo do Conselho Deliberativo da Postal Saude.
Em ambas as Chapas, os representantes traduzem a
integridade e o compromisso com os Trabalhadores, dois
pontos totalmente necessarios para atuar no Conselho da
Postal Saude. AFINDECT e os Sindicatos filiados pedem o
apoio da categoria no voto para essa elei¢ao.

CONFIRA AS CHAPAS APOIADAS:

Chapa 169
Membros: Anézio Rodrigues (titular) e Jodo Pinheiro de
Barros Neto (suplente)

Chapa 164
Membros: Jorge Luiz Gonzaga Ribeiro (titular) e Maxy Hellen
de Morais (suplente)

Periodo de campanha dos candidatos:
18 de fevereiro a 22 de margo.

Como sera a eleicao:

Os trabalhadores Ecetistas Ativos e Aposentados receberao
uma senha e login para a votagdo em sua residéncia.
Com essa senha em maos, cada um deve entrar no site
https://postalsaude.eleja.com.br/ e informar seu nome, CPF,
numero de matricula e data de nascimento.

Cada eleitor podera votar em duas chapas para o Conselho
Deliberativo da Postal Saude. A votagdo acontecera
exclusivamente pela internet, podendo ser feita por tablet,
smartphone ou computador.

Periodo de votagao:
18 a 22 de margo

Resultado:
22 de margo, apos o encerramento da votagao.

Acesse o site do SINDECTEB para saber mais sobre as
plataformas das Chapas 164 e 169.

DIRETORES E DELEGADOS ENTREGAM UMA PEQUENA LEMBRANGA AS COMPANHEIRAS ECETISTAS

NO DIA 8 DE MARCO

Os Diretores e Delegados do SINDECTEB visitaram unidades
e entregaram as Companheiras Ecetistas uma singela
homenagem pelo Dia Internacional da Mulher. A lutas das
mulheres em nossa sociedade merece um reconhecimento
muito mais amplo do que apenas um pequeno presente. As
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DEPTO. JURIDICO SE REUNE COM ANISTIADOS PARA INFORMAR SOBRE O PROCESSO

REFERENTE AO IGQP

N o dia 7 de margo, a Assessoria Juridica do SINDECTEB
reuniu-se com funcionarios anistiados dos Correios
para informar sobre o a andamento da acao relacionada a
incorporacgdo do IGQP.

Para os Companheiros que ndo acompanham o caso. Os
funcionarios foram ilegalmente desligados em 1990 devido a
reforma administrativa feita durante o governo de Fernando
Collor de Melo, que extinguiu a Diretoria Regional de Bauru e
demitiu os trabalhadores. Durante o periodo de afastamento,
o IGQP foi incorporado ao salario dos trabalhadores da ativa,
contudo, quando os Anistiados foram readmitidos seus
postos de trabalho, em 2010, foram cerceados do direito de
receber essa gratificagao.

O SINDECTEB entrou com acdo coletiva, que foi foi
finalizada neste ano. A Justica decidiu pela incorporacao do
IGQP (8,9% sobre o salario) aos vencimentos dos Anistiados,
com direito a pagamento retroativo, referente ao periodo do
retorno, ou seja, a partir de 2010.

Ao todo, a agao coletiva envolveu 39 Anistiados, que
confiaram no trabalho da Assessoria Juridica do SINDECTEB
e obtiveram suas vitorias. A reunido realizada na semana
passada teve como objetivo informar que a ECT esta
efetuando o pagamento dos valores aos Anistiados. Foi
realizado depésito judicial, sendo que nas proximas semanas

DEPTO. JURIDICO CONQUISTA VITORIAS PARA COMPANHEIROS

O companheiro José Ricardo Martao, Carteiro Motorizado
lotado na UD Dracena foi mais um Associado que comemorou
conosco o resultado do seu processo referente aos steps do
PCCS/95. No dia 27 de Fevereiro, José Ricardo se encontrou
com o Advogado Marcos Barcellos e parte da Diretoria do
Sindicato para receber as ultimas instru¢des relacionadas
ao seu processo.

Ja o Companheiro Paulo Batista de Souza venceu uma
acdo movida contra a Postal Saude. O Departamento
Juridico ingressou com agéo judicial para garantir que todos
os procedimentos médicos necessarios fosse efetuados. Na
sentenga, além de ser confirmado o direito do Companheiro
aos procedimentos médicos e cirurgicos, a Justica condenou
a Postal Saude a pagar indenizagdo por danos morais,
ja que a instituicdo negou indevidamente os pedidos do
Companheiro Paulo.

PCCS: ATENCAO, ASSOCIADO!

todos os valores serao liberados pela Justica.

“ A decisdo da Justica do Trabalho vem como um
importante sinal da isonomia entre os trabalhadores da

mesma empresa” afirmou a advogada Ana Laura Moraes,
integrante do Corpo Juridico do SINDECTEB.

Aos Trabalhadores Anistiados que depositaram sua
confianga nas maos do Corpo Juridico do SINDECTEB,
gostariamos de parabenizar cada um pela vitoéria. Todos
os Diretores, Advogados e Funcionarios sentem-se muito
satisfeitos pela decisdo da Justica, que atenua, mesmo que
de maneira branda, os deslizes cometidos pela ECT e pelo
governo em seu passado. Deslizes esses que acabaram por
punir injustamente Trabalhadores dedicados e pessoas que
tiveram que se reinventar para continuar a dar o sustento
para suas familias.

Essa vitéria ndo é apenas para os Anistiados, mas para
toda a categoria e para nds, que sentimo-nos gratos e
realizados pelo trabalho que pode ser feito em prol dos
Ecetistas Anistiados e suas familias.

Paulo Batista de Souza em reunido com Depto. Juridico

O Departamento Juridico do SINDECTEB esta com um novo prazo para que os Associados enviem seus documentos e
ingressem com acao referente as progressoes do PCCS. A todos que se interessam pelo processo, é fundamental esclarecer
que a reforma trabalhista trouxe algumas mudangas para o processo. As agoes que forem julgadas improcedentes deverao

arcar com os honorarios da parte adversa.

Diante dessa mudanga, e visando preservar seus Associados, o SINDECTEB orienta a todos que enviem seus
documentos para o Depto. Juridico, que ira analisar a situagdo individualmente e informar sobre as possibilidades
de sucesso na agdo. Dessa forma, pretende-se reduzir o risco de improcedéncia e evitar custos para o Associado.

Aos interessados, a junta de documentos esta disponivel em nosso site. O envio deve ser feito até o dia 30/04 e somente
pelos Associados que ingressaram na ECT até marco de 2002 e que nao tenham recebido as progressoes.
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COMISSAO DE ACIDENTE DE TRANSITO ARQUIVA 33 PROCESSOS CONTRA TRABALHADORES

N a manha da quinta-feira, dia 7 de marco, o SINDECTEB
participou de mais uma reunido da Comissdo de
Acidentes de Transito.

A Comissdo foi criada para avaliar o andamento de
processos e ocorréncias envolvendo Ecetistas que executam
fungdes de entrega por meio de veiculos. Ela é composta por
3 membros do SINDECTEB e 3 membros da Empresa.

Participaram o Vice-presidente do SINDECTEB, Luiz
Alberto Bataiola, e o Dirigente Sindical Jodao Honorato. A
empresa foi representada por Edivaldo Navarro e Nicole
Reia, da CORET. Durante a reunido, que ocorreu na sede da
DR-SPI, em Bauru, foram arquivados os 33 casos de acidentes
envolvendo as viaturas dos Correios e Companheiros lotados
na base do SINDECTEB.

Os casos estdo sendo analisados pela ECT, contudo, o
SINDECTEB fez questdo de acompanhar os casos um a um,
a fim de vistoriar os processos e debater as melhores formas
de prestar assisténcia.

Foi decidido que nenhum dos casos foi doloso, ou seja,
intencional, o que gerou o arquivamento, seguindo a
premissa da Clausula 75 do Acordo Coletivo, que prevé que
a ECT deve assumir os custos do acidente quando nao ha
dolo por parte do trabalhador.

Os Ecetistas que trabalham nas ruas com viaturas sabem
que muitos dos veiculos apresentam falhas mecanicas ou
carecem da manutenc¢ao adequada. Essa situagdo faz com
que muitos acidentes nao sejam causados por negligéncia
do condutor, e isso deve ser esclarecido para que nao haja
nenhum tipo de injustica no momento da analise da situagao.

O objetivo da comissdo de acidentes de ftransito é
apresentar os laudos dos acidentes e verificar as razdes de
cada ocorréncia. Este procedimento auxilia o SINDECTEB
na representatividade dos Companheiros, principalmente em
caso de responsabilizacao indevida sobre os acidentes.

Vale lembrar que ha muitos anos os Correios nao efetua
cursos de direcdo defensiva ou procedimentos educativos
de transito junto aos funcionarios que operam no setor de
entregas.A falta deste recurso é ruim para ambos os lados,

para os Correios, que gastam mais com os acidentes,
indenizagdes e conserto das viaturas, e também para os
Ecetistas, que deixam de receber uma importante instrugéo
para executar seu trabalho.Ha alguns casos que realmente
fogem ao controle, como o episédio de um carteiro da regido
de Aracatuba, que sofreu acidente, foi hospitalizado e o local
do acidente nao foi periciado. Outro problema que contribui
para os acidentes sédo as altas demandas de entrega, que
fazem com que muitos carteiros motorizados tenham que
trafegar sempre com pressa para nao voltar a sua unidade
com encomendas pendentes.

A falta de funcionarios e a sobrecarga dos atuais Ecetistas
resulta em inumeros problemas, como acidentes de transito
e multas.

Fica a pergunta: quem é mais responsavel pela negligéncia?
0 ecetista que coloca sua integridade em risco para bater suas
metas ou a empresa, que nao tem as necessarias condi¢oes de
operagao para atender suas demandas.

O SINDECTEB recomenda aos Companheiros que,

mesmo diante das metas impostas, sempre respeite as leis
de transito para resguardar sua integridade e o patriménio
da ECT.

SINDECTEB SE REUNE COM A CORET PARA ANALISAR DDA E ENTREGA MATUTINA

No dia 27 de fevereiro, a Diretoria do SINDECTEB se
reuniu com representantes da VIGEP para analisar o
plano de distribuicdo alternada e a aplicacdo das entregas
matutinas na DR-SPI, especialmente na regido em que o
Sindicato atua.

Foram analisados dados sobre a aplicagdo e o status de
algumas das acdes relacionadas ao DDA e a entrega matutina.

Apesar de ser uma boa oportunidade para analisar e debater
alguns aspectos do plano da ECT, a orientagcdo da VIGEP
era apenas de apresentar o plano, algo que, na visdo do
SINDECTEB, nao faz muito sentido, uma vez que a Diretoria
e seus delegados mantém-se constantemente informados
sobre os casos, inclusive com um diferencial que a empresa
nao possui: a capacidade de ouvir os funcionarios.

Todos nds sabemos da importancia de ter uma voz ativa
frente a empresa, por isso, o SINDECTEB faz um trabalho de

base no qual busca ouvir os Ecetistas para tragar um panorama
mais realista do que o efetuado pelos Correios.

O SINDECTEB agendara novas reunides com a VIGEP com
o intuito de debater o plano e ndo ser apresentado a ele, algo
que traz muito mais efeitos para a categoria. O DDA e a Entrega
Matutina sdo duas pautas fundamentais para a Diretoria e
assim continuardo a ser enquanto houver necessidade de
aprimoramento dessas politicas.




