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COMUNICADO SINDECTEB 044/2014

Bauru/SP, 15 de Agosto de 2014
Negociacdes Coletivas: Alteracdo no Calendario de Lutas

Companheiros e Companheiras,

A Diretoria da FINDECT informa que em reunido de diretoria, com a participacdo dos Sindicatos
filiados, no 12/08/2014, foi alterado o calendério de Lutas da FINDECT, em virtude da demora do
inicio das negociacdes por parte da ECT.

Segue abaixo as novas datas do calendario de lutas:

1. 10/07/2014 — Data final de realizacdo Assembleias dos Sindicatos filiados para referendar a Pauta de
Reivindicacoes;

2. 15/07/2014 — Data de protocolo da Pauta de Reivindicagdes pela FINDECT em Brasilia/DF e por cada
um dos sindicatos filiados nas suas respectivas regionais e calendario de reunides com a Dire¢do da ECT para as
negociagoes;

3. 15/07/2014 a 18/07/2014 — Agitacdo nas bases com entrega de jornais, carro de som, reunides setoriais,
mobilizacdo da categoria para as assembleias da categoria ecetista.

4. 26/08/2014 - Assembleia de informes da negociacdo e da avaliacdo da campanha salarial 2014/2015.
(Data alterada de 05/08/2014 para 26/08/2014).

5. 02/09/2014 - Data méxima para apresentacdo da proposta/aceitacdo final da ECT (DATA-BASE).
6. 09/09/2014 - ASSEMBLEIA DE ESTADO DE GREVE.

7. 16/09/2014 - ASSEMBLEIAS PARA DECRETACAO DA GREVE GERAL DA CAMPANHA
SALARIAL 2014/2015.

8. Fica autorizada a Diretoria da FINDECT alterar o calendario de acordo com o desenvolvimento da
Campanha Salarial e Unidade de Luta.
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